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de la quote-pat de
GFI Informatique dans les capitaux propres de ces
sociétés et des perspectives de rentabilité
appréciées par référence aux flux de trésorerie
futurs actualisés de ces sociétés élaborés a partir
du budget d'exploitation pour 2006, avec un taux
de croissance a l'infini de 3% et un taux
d'actualisation de 10,7 %.

<
$ > 5 .. 0

Lorsgue leur vaeur d'acquisition est inférieure a
la moyenne des cours du dernier mois, une
dépréciation est enregistrée correspondant a la
différence entre le cours historigue et la moyenne
des cours du mois.
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GFI Informatique constate en résultat la charge
d'impdt correspondant au résultat d'ensemble du
groupe, intégrant I'économie dimpdt réaisee
gréce aux déficits de ses filiades. La charge
d'impbt enregistrée par les filiaes et versée a GFI
Informatique correspond a celle qui aurait été
calculée s ces sociétés n'appartenaient pas au
groupe intégreé fiscal ement.
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Sils ne sont pas exercés a |'échéance, ces bons sont remboursables sur demande des porteurs a hauteur de
0,01 euro.
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RATIO : Endettement financier net (@) / Situation nette consolidée @ Tranche de % du total
dette
Ratio<a0,7 3666 6%
Ratio<a 0,8 5000 8%
Ratio<a 0,9 5467 9%
Ratio<al 46 232 75%
Sans exigence 1503 2%
TOTAL 61 868 100%
RATIO : Endettement financier net @)/ Cash Flow ® Tranche de % du total
dette
Ratio< a4 1250 2%
Ratio<a3 46 232 75%
Sans exigence 14 386 23%
TOTAL 61 868 100%
Autres Ratios Tranche de % du total
dette
(Dette financiere nette / Résultat d'exploitation) < a 2,7 3666 6%
(Dette financiére nette / Résultat d'exploitation) < a 3 10 467 17%
(Charges financiéres / Résultat d'exploitation) < & 20% 1250 2%
Sans exigence 46 485 75%
TOTAL 61 868 100%

(1) Emprunts obligataires + emprunts et dettes auprés des établissements de crédit + dettes financiéres
diverses + emprunts en crédit-bail + concours bancaires - valeurs mobiliéres de placement - disponibilités.
() Capitaux propres et quasi-fonds propres (autres fonds propres, intéréts minoritaires, provisions
réglementées et provisions pour risques et charges).

(3) Résultat net consolidé + dotations (nettes de reprises) aux amortissements et provisions sur éléments
autres que les actifs circulants + impot différés - résultat exceptionnel sur cessions d'actifs - résultat des
sociétés mises en équivalences - subventions virées au résultat.
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Nature

Date
d'émission

Echéance

Contre partie

Couverture

Valeur de
Marché

(en milliers d’euros)

Taux d'intérét

Collar

16/11/05

12/08/08

BNP Paribas

3667

-11

Payé 0,10% de prime

Si Euribor 3 mois inférieur strictement a 2,66%
alors payé 2,66% - Euribor 3 mois

Si Euribor 3 mois supérieur strictement a 3% alors
recu 3% - Euribor 3 mois

Si Euribor 3 mois compris entre 2,66% et 3% alors
0

Cap a paliers

24/06/03

24/12/07

Société Générale

2000

-59

Recu Euribor 3 mois, payé 3,46% si Euribor 12
mois inférieur strictement & 1,85%

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois si
Euribor 12 mois compris entre 1,85% et 3,46%
Recu Euribor 3 mois, payé 3,46% si Euribor 12
mois compris entre 3,46% et 4,20%

Recu Euribor 3 mois, payé 4,20% si Euribor 12
mois supérieur strictement a 4,20%

Cap a paliers

01/07/04

01/07/07

Société Générale

10 000

-29,9

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois si
Euribor 12 mois inférieur strictement a 3,68%
Recu Euribor 3 mois, payé 3,68% si Euribor 12
mois compris entre 3,68% et 4,20%

Recu Euribor 3 mois, payé 4,20% si Euribor 12
mois supérieur strictement a 4,20%

Cap a paliers

05/11/03

07/08/06

Crédit Lyonnais

12 000

-24,1

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois si
Euribor 12 mois inférieur strictement a 3,20%
Recu Euribor 3 mois, payé 3,20% si Euribor 12
mois compris entre 3,20% et 4,50%

Recu Euribor 3 mois, payé 4,50% si Euribor 12
mois supérieur strictement a 4,50%

Cap barriere
de
désactivation

05/11/03

07/08/06

Crédit Agricole
Indosuez

15 000

-28,1

Recu Euribor 3 mois, payé 4,25% moins Euribor
12 mois si Euribor 12 mois inférieur ou égal a
2,20%

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois moins
0,15% si Euribor 12 mois compris entre 2,20% et
3,35% inclus

Recu Euribor 3 mois, payé 3,20% si Euribor 12
mois compris entre 3,35% et 5,00%

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois moins
0,15% si Euribor 12 mois supérieur strictement a
5,00%

Spread CMS
Cappé

05/08/04
payé par
GFI

07/02/05
payé par
CALYON

05/08/09

Crédit Agricole
Indosuez

10 000

-511,7

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois post —
0,5% si spread CMS 10-2 >a 0,76

Recu Euribor 3 mois, payé Euribor 12 mois post +
3,3% - 5 * spread CMS 10-2 si spread CMS 10-2 <
0,76

Taux Variable
Bonifié

05/08/05

05/08/09

Crédit Agricole
Indosuez

10 000

-298,1

Payé Euribor 12 mois post — 0,50%
Recu Euribor 3 mois * (n/N)

n : nombre de jours par trimestre ou E3M fixe
dans l'intervalle [0 ;2,70%]

N : nombre de jours total du trimestre




Valeur de

Date - . . Couverture p A
Nature d'émission Echéance Contre partie N Marché Taux d'intérét
(en milliers d’euros)
Cap barriere |05/02/04 |07/08/06 |Crédit Agricole 12 000 1,6 Recu :
de Indosuez Euribor 12 mois si Euribor 12 mois inférieur
désactivation strictement a 3,20%

3,20% si Euribor 12 mois compris entre 3,20% et
4,50%

4,50% si Euribor 12 mois supérieur strictement a
4,50%

Payé :

4,25% moins Euribor 12 mois si Euribor 12 mois
inférieur ou égal a 2,20%

Euribor 12 mois moins 0,15% si Euribor 12 mois
compris entre 2,20% et 3,35% inclus

3,20% si Euribor 12 mois compris entre 3,35% et
5,00%

Euribor 12 mois moins 0,15% si Euribor 12 mois
supérieur strictement a 5,00%

Au 31 décembre 2005, le fixing des taux est le suivant :

Euribor 3 mois :
Euribor 12 mois :
CMS 10 ans :
CMS 2 ans :

2,488%
2,844%
3,439%
3,034%

Au 31 décembre 2005, GFI Informatique était exposé au taux, sur sa dette financiére, de la maniére suivante :

Taux Variable : 100%

Taux Fixe : 0%

Certaines couvertures de taux sont signées pour un montant constant jusqu'a I'échéance, d'autres se réduisent

progressivement jusqu'a I'échéance. Au 31 décembre 2005, la répartition par maturité est la suivante :

Date 5 Couverture
Nature d'émissi Echéance Contre partie en milliers | 2006 2007 2008 2009
émission deuros
Cap a paliers |01/07/04 |01/07/07 |Société Générale 10 000 10 000
Collar 16/11/05 |12/08/08 [BNP Paribas 3667 1333 1333 1001
Cap a paliers |24/06/03 |24/12/07 |Société Générale 2 000 1000 | 1000
Cap a paliers |05/11/03 |07/08/06 |Crédit Lyonnais 12 000 12 000
Cap barriere |05/11/03 |07/08/06 |Crédit Agricole Indosuez |15 000 15 000
Spread CMS |05/08/04 |05/08/09 |Crédit Agricole Indosuez |10 000 10 000
07/02/05
Taux bonifié |05/08/05 [05/08/09 |[Crédit Agricole Indosuez (10 000 10 000
Cap barriére |05/02/04 |07/08/06 |Crédit Agricole Indosuez |12 000 12 000
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(en euros) Rémunération Rémunération Avantages en Jetons de Rémunération
fixe variable nature présence totale
Organes de direction 627 530 163 020 48 660 0 839 210
Organes d'administration 570 606 183 353 42 867 35 000 831 826
Total 1198 136 346 373 91 527 35 000 1671 036
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